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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Anslag
Protokollet är justerat och socialnämndens arbetsutskott noterar det på

kommunens webbplats under perioden 18 maj till 9 juni. Protokollet förvaras

på vård- och socialförvaltningen i Strömsund.

Övriga närvarande

Eva Lif, sekreterare

Pernilla Johansson, förvaltningschef VSF

Magnus Ahlstrand, verksamhetschef IFO §58,59

Anneli Rolandsson, enhetschef IFO §58, 61

Tina Magnusson, enhetschef IFO §58

Tomas Sjövall, Förvaltningschef BKU-förvaltningen §58/

Sara Kjellsdotter (S), ordförande BKU-nämnden §58

Karin Holmqvist (M), vice ordförande BKU-nämnden §58

Anita Svensson, enhetschef biståndsenheten §59

Rickard Persson, förvaltningschef TSF §62

Gustav Jonsson, konsult Gisterås §62
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Diarienummer SN.2026.1 700

§ 57 Fastställande av föredragningslista

Arbetsutskottets beslut
Föredragningslistan fastställs
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Diarienummer IFO.2025.268 709

§ 58 Granskning av tidiga och samordnade insatser för

barn och unga, TSI (E&Y)
Pernilla Johansson, förvaltningschef vård- och socialförvaltningen, Magnus

Ahlstrand, verksamhetschef IFO, Anneli Rolandsson, enhetschef barn och

familj IFO, Tina Magnusson, enhetschef öppenvården IFO, Tomas Sjövall,

förvaltningschef barn-kultur och utbildningsförvaltningen, Sara Kjellsdotter

(S), ordförande barn- , kultur och utbildningsnämnden, Karin Holmqvist (M),

vice ordförande barn-, kultur och utbildningsnämnden presenterar

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden besluta följande :

- socialnämndens och barn-, kultur- och utbildningsnämndens arbete med

tidiga insatser för barn och unga ska organiseras på ett nytt sätt med

gemensamt nämndsammanträde och tillsättning av styr- och arbetsgrupper

för arbete och uppföljning med tidiga och samordnade insatser för barn och

unga,

- rutin för att säkerställa anmälningsskyldigheten hos personal inom skol- och

fritidsverksamhet ska fastställas, där socialtjänstens deltagande med kunskap

och expertis ingår, och

- socialtjänsten ska utarbeta ett arbetssätt för att säkerställa uppsökande

insatser för barn och unga.

Förvaltningens förslag till beslut

Vård- och socialförvaltningen föreslår följande:

- socialnämndens och barn-, kultur- och utbildningsnämndens arbete med

tidiga insatser för barn och unga ska organiseras på ett nytt sätt med

gemensamt nämndsammanträde och tillsättning av styr- och arbetsgrupper

för arbetet med tidiga och samordnade insatser för barn och unga,

- rutin för att säkerställa anmälningsskyldigheten hos personal inom skol- och

fritidsverksamhet ska fastställas, där socialtjänstens deltagande med kunskap

och expertis ingår, och

- socialtjänsten ska utarbeta ett arbetssätt för att säkerställa uppsökande

insatser för barn och unga.

4(31)



Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens förslag

till beslut med tillägg om uppföljning av tidiga insatser.

Sammanfattning av ärendet

Socialnämnden beslutade den 25 mars 2026, § 48, att ge vård- och

socialförvaltningen i uppdrag att analysera, svara och ge förslag på lämpliga

åtgärder med anledning av kommunrevisionen av arbetet med tidiga och

samordnade insatser för barn och unga hos socialnämnden och barn-, kultur,

och utbildningsnämnden. Återrapportering sker vid socialnämndens

arbetsutskotts sammanträde i maj 2026.

Revisionens sammanfattande bedömning är att socialnämnden och barn-,

kultur- och utbildningsnämnden endast delvis har säkerställt en

ändamålsenlig styrning och tillräcklig intern kontroll av arbetet med tidigt

samordnade insatser för barn och unga. De båda nämndernas förvaltningar

har därför tillsammans tagit fram en plan på åtgärder. Planen innebär i

huvudsak att en tydlig struktur skapas för ledning och styrning av arbetet och

att de rutiner och arbetssätt som ska stödja verksamheten ses över och

förstärks i syfte att säkerställa en ändamålsenlig och rättssäker hantering och

där samarbete med fritidsverksamhet ingår.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse

Beskrivning av ärendet

I granskningen har fem revisionsfrågor besvarats.

1. Har socialnämnden säkerställt att det finns tillräckliga uppsökande

insatser för barn och unga? Resultat: delvis.

2. Har nämnderna säkerställt att det finns tydliga samverkansstrukturer

mellan socialtjänst och skolverksamheten i syfte att fånga upp behov av

stöd bland barn och unga? Resultat: delvis.

3. Har nämnderna säkerställt att det finns en tydlig samverkansstruktur

inom kommunen mellan socialtjänsten och fritidsgårdsverksamheten?

Resultat: nej.

4. Har nämnderna säkerställt att det finns arbetssätt för att säkerställa

kunskap om anmälningsskyldigheten bland personal inom

skolverksamheten och fritidsgårdsverksamheten? Resultat: delvis och nej.
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

5. Har socialnämnden ett systematiskt arbetssätt för uppföljning och

utvärdering av sitt arbete med uppsökande och förebyggande insatser för

barn och unga? Resultat: nej.

Utifrån resultatet har kommunrevisionen rekommenderat att barn-, kultur-

och utbildningsnämnden och socialnämnden:

6. möjliggör en samverkansstruktur som innefattar att socialtjänsten och

kommunens fritidsgård kan systematiskt samverka kring barn och unga,

7. ser över hur samverkan mellan socialtjänsten och för- och grundskolan

kan utvecklas utöver SSPF och det skolsociala teamet, utvecklar

samverkan mellan socialtjänsten, fritidsgården och för- och grundskolan,

8. ser över hur barnhälsoteamet kan utvecklas,

9. prövar om behovet finns av att tillämpa samverkansformen Jämtbus, i

verksamhetsplaneringen, och

10. prövar hur verksamhetsbesök ska göras av socialsekreterarna för att

lyfta anmälningsskyldigheten och rutinen för orosanmälan bland

personalen inom för- och grundskola samt fritidsgården.

Kommunrevisionen rekommenderar socialnämnden att:

11. pröva hur de uppsökande insatserna mot barn och unga kan

genomföras vid andra tillfällen än evenemang och hembesök till nyblivna

föräldrar, och

12. säkerställa ett systematiskt arbetssätt för att följa upp och utvärdera

arbetet av de uppsökande och förebyggande insatserna.

Förvaltningarnas förslag

När det gäller tydliga samverkansstrukturer mellan socialtjänsten och

skolverksamheten respektive mellan socialtjänsten och

fritidsgårdsverksamheten föreslår förvaltningarna gemensamt att

nämndernas arbete organiseras och får en struktur med flera nivåer.

Förändringen beräknas vara genomförd i oktober 2026. En sådan

organisation bör tillgodose de krav som ställs i frågorna 2, 3 och 5.

 Socialnämnden och Barn-, kultur- och utbildningsnämnden föreslås
fr.o.m. 2026 sammanträda gemensamt en gång per år för styrning och
uppföljning av lägesbild avseende tidiga och samordnade insatser för barn
och unga och för beslut om mål och inriktning för kommande år.

 Nämndernas ordförande och förvaltningscheferna möts regelbundet två-
tre gånger per halvår för avrapportering och avstämning.
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

 Förvaltningscheferna bildar en styrgrupp som träffas inför möten med
ordförandena. Styrgruppen följer upp verksamheten och bevakar
överenskommelser som gäller lokalt, regionalt och nationellt och är också
en länk till koncernledningen.

 En arbetsgrupp bestående av IFO:s verksamhetschef och enhetschefer för
Barn och familj och Öppenvården och av BKU:s verksamhetschef och
enhetschef för Elevhälsan, ansvarar för arbetet med kommunrevisionens
rekommendationer och med planen för de åtgärder som ska vidtas.
Gruppen ansvarar även för genomförande och verkställighet av de tidiga
och samordnade insatserna. Arbetsgruppen är operativ exempelvis vid
implementering av metoder.

För att säkerställa arbetssättet som nämns i fråga 4 kring

anmälningsskyldigheten hos skola, förskola och fritidsverksamhet får

elevhälsochefen i uppdrag att se över och vid behov ta fram rutin för BKU för

arbete med orosanmälningar. Rutinen ska gälla medarbetare inom BKU, både

vid nyanställning och under anställning. Den gäller även socialtjänstens

deltagande med sakkunskap och expertis. Arbetet med rutinen ska vara

färdigt i oktober 2026.

Samverkansstrukturen i Jämtlands län kommer att förändras i flera

avseenden och inom området Barn och unga ses samverkansdokument

såsom det regionala Jämtbus över. I väntan på fortsatt samarbete under

2027 är länssamarbetet kring Jämtbus vilande

Inom socialtjänsten pågår omställningarna i enlighet med den nya

socialtjänstlagen, särskilt när det gäller tillgängligheten för medborgarna, att

informera och vara nåbar, att arbeta uppsökande och förebyggande och om

att verka i olika forum. Ett arbete med delaktighet från medarbetarnas sida

pågår under våren 2026 och ska presenteras i juni. Åtgärder kommer

därefter att vidtas successivt.
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Diarienummer VSF.2025.278 730

§ 59 Insatser utan individuell behovsprövning 2025-

2026
Magnus Ahlstrand, verksamhetschef IFO och Anita Svensson, enhetschef

biståndsenheten presenterar förslag på insatser.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden beslutar att insatserna social

samvaro, utevistelse, avgiftsfri anhörigavlastning, inköp, tvätt, städning kan

enligt angivna förutsättningar och i viss omfattning utföras utan föregående

ansökan från oktober 2026.

Kostnaden för utförda insatser följer ordinarie taxor för vård och omsorg

avseende hemtjänst och städ.

Förvaltningen får i uppdrag att fortsatt utreda insatsen digital tillsyn utförs

utan kostnad för den enskilde och återkomma till arbetsutskottet i juni.

Förvaltningens förslag till beslut

Insatserna social samvaro, utevistelse, avgiftsfri anhörigavlastning, inköp,

tvätt, städning och digital tillsyn kan enligt angivna förutsättningar och i viss

omfattning utföras utan föregående ansökan.

Kostnaden för utförda insatser följer ordinarie taxor för vård och omsorg

avseende hemtjänst och städ. Insatsen digital tillsyn utförs utan kostnad för

den enskilde.

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens förslag

till beslut med tillägg att gälla från oktober 2026 samt att ge förvaltningen i

uppdrag att fortsatt utreda insatsen digital tillsyn och återkomma till

arbetsutskottet i juni.

Sammanfattning av ärendet

De insatser som föreslås kunna utföras utan ansökan och beslut rör i första

hand serviceinsatser, men även sådana som också kan verka

trygghetsskapande. Insatserna är avsedda att i många fall utgöra en första

kontakt med kommunens äldreomsorg för att på sikt underlätta kvarboende i

det egna hemmet. Den som begär en insats ska vara bosatt i Strömsunds
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

kommun och ha fyllt 70 år. När det gäller städ ska även medboende

make/maka/sambo uppfylla ålderskriteriet 70 år.

Vård- och socialförvaltningen bedömer att fler beslutsfria insatser inte

kommer att påverka tillgängliga resurser vad gäller ekonomi och bemanning

på ett sådant sätt att det hindrar ett genomförande av förslaget.

Beskrivning av ärendet

Socialnämnden gav vid sammanträde den 21 oktober 2026, § 129,

förvaltningen i uppdrag att:

 göra en risk- och konsekvensanalys, där behov och kostnader för

andra insatser än trygghetslarm och måltidsservice utvärderas, och

 återkomma med förslag på ytterligare insatser som kan

tillhandahållas utan behovsprövning senast i maj 2026.

Behov och kostnader

Möjligheten att begära och få insatser inom hemtjänstens område utförda

utan myndighetsutövning med ansökan, utredning och beslut följer av den

nya socialtjänstlagen som började gälla den 1 juli 2025. Fr.o.m. den 1

februari i år är det möjligt att få insatserna trygghetslarm och måltidsservice

utan föregående prövning. Med de insatser utan beslut som nu föreslås kan

socialtjänsten verka förebyggande i ett tidigt skede och vara lätt tillgänglig.

Det handlar också om en förflyttning från organisationens funktion till

invånarens perspektiv - att kunna tillgodose de behov som den enskilde själv

upplever.

De insatser som föreslås komma ifråga är serviceinsatser som hjälp med

inköp, tvätt och städ och andra personliga insatser som social samvaro,

utevistelse, anhörigavlastning och digital tillsyn, samtliga enligt vissa givna

kriterier. Insatserna har syftet att bidra till ett självständigt liv i hemmet. Att

kunna erbjuda dem på ett enkelt sätt bidrar också till möjligheten att ge

insatser i ett tidigt skede.

Det är svårt att förutse de ekonomiska effekterna men ordinarie taxor för

hemtjänst kommer att gälla för insatserna. Kostnaden är 937 kr för insatser

upp till tio timmar per månad och 2 660 kr om tiden överstiger tio timmar

och 600 kr per timme för städ när det inte finns andra hemtjänstinsatser. En

möjlig och väntad utveckling är att fler väljer att begära insatser och att
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

mängden utförda insatser ökar. De nämnda serviceinsatserna har redan

många mottagare och det är rimligt att anta att en ökning inte påverkar den

totala mängden i stort. När det gäller de mer personligt riktade insatserna

kan en ökning jämfört med dagens nivå förväntas. De förekommer dock i

mycket mindre omfattning och bedöms inte heller påverka resurserna i

någon större utsträckning. En ökad trygghet och självständighet för individen

talar för förslaget.

Ålderskriterier

För insatserna som kan begäras idag - trygghetslarm och måltidsservice -

gäller ålderskriteriet 70 år. För att göra det enkelt och överskådligt vad

kommunen erbjuder inom ramen för insatser utan beslut är det bra att ha

samma ålderskriterier för samtliga insatser och förslaget är 70 år även för de

nya insatser som föreslås.

Förslag på insatser

 Social samvaro en gång per vecka upp till två timmar. Insatsen innebär att
individen i tidigt skede kan bryta eller förhindra social isolering. Aktuellt
antal gällande beslut är 22.

 Utevistelse en gång per vecka. Insatsen medför att personen bibehåller
sina fysiska förmågor och främjar välbefinnandet genom utomhusvistelse.
Aktuellt antal gällande beslut är 36.

 Anhörigavlastning (10 timmar avgiftsfritt). Genom att erbjuda denna
insats på ett enkelt sätt utan behovsbedömning tror vi att flera skulle ta
emot denna insats i tidigare skede. Insatsen minskar anhörigas fysiska och
psykiska belastning. Den medför en förbättrad livssituation och minskar
risken för ohälsa hos den anhörige. Aktuellt antal gällande beslut är 23.

 Digital tillsyn. En ny trygghetsskapande insats som ett insteg till hemtjänst
för den som har trygghetslarm. Denna insats föreslås ges utan kostnad,
både för att motivera till insatsen och för att utveckla möjligheter till
digitala insatser i kommunen.

 Inköp en gång per vecka. Insatsen underlättar vardagen för den enskilde
och medför bättre ork i vardagen. Aktuellt antal gällande beslut är 75.

 Tvätt en gång var tredje vecka. Insatsen underlättar för den enskilde och
medför bättre ork i vardagen. Aktuellt antal gällande beslut är 71.

 Städ en gång var tredje vecka. Insatsen innebär städ av två rum och kök,
badrum, toalett och hall. Insatsen underlättar för den enskilde och
medför bättre ork i vardagen. Vid denna insats ska även medboende
(make/maka/sambo) uppfylla ålderskriteriet för att erhålla insatsen.
Aktuellt antal gällande beslut är 91.
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Justerare

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Diarienummer SN.2026.28 700

§ 60 Sekretess
Protokollförs i socialnämndens sekretessprotokoll.
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Sammanträdesprotokoll
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Justerare

Diarienummer IFO.2025.5 751

§ 61 Internkontroll Begära medicinsk bedömning av

behovet av hälso- och sjukvård samt tandvård för

placerade barn och unga 2025
Anneli Rolandsson, enhetschef barn- familj IFO redovisar arbetet med nya

rutiner.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet tar del av informationen kring arbetet med nya rutiner samt

ger förvaltningen i uppdrag att presentera förslag på nya rutiner till

arbetsutskottet i september.

Förvaltningens förslag till beslut

Socialnämnden tar del av och godkänner uppföljningen.

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet tar del av informationen kring arbetet

med nya rutiner samt ger förvaltningen i uppdrag att presentera förslag på

nya rutiner till arbetsutskottet i september.

Sammanfattning av ärendet

För att förbättra stödet med hälso- och sjukvård och tandvård för placerade

barn och unga har ett kvalitetsarbete påbörjats inom individ- och

familjeomsorgen för att omarbeta verksamhetens gällande rutiner. Ett

samverkansstöd från Socialstyrelsen, HälsoSAMS, som publicerades i april

2026 kommer att läggas till i arbetet med att ta fram nya rutiner.

Beskrivning av ärendet
Enligt internkontrollplan som fastställdes av socialnämnden den 17

december 2025, § 156, ska internkontroll ske av medicinsk bedömning om

behovet av hälso- och sjukvård samt tandvård för placerade barn och unga.

Resultatet från kontrollen ska sammanställas och redovisas till

socialnämnden en gång per år, i oktober. Vid redovisning den 21 oktober

2025 gav socialnämnden förvaltningen i uppdrag att utarbeta rutiner för hur

placerade barns hälsovård och tandvård bättre ska följas upp.

13(31)



Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Den 15 april 2017 trädde lagen om hälsoundersökning av barn och unga som

vårdas utanför det egna hemmet i kraft. Genom lagen fick regionerna ett

ansvar för att barn och unga som placeras erbjuds en läkarundersökning. En

ny bestämmelse infördes också i socialtjänstlagen (SoL) och enligt 22 kap. 7 §

ska socialnämnden, om det inte är obehövligt, underrätta regionen om att

ett barn 0-18 år eller en ung person i åldern 18-20 år ska erbjudas

hälsoundersökning i anslutning till att vård utanför det egna hemmet inleds.

Socialnämndens ansvar gäller vid alla placeringar av barn och unga enligt SoL

och LVU. Även barn och unga som är asylsökande omfattas av

bestämmelserna.

Syftet med hälsoundersökningen är att den ska ge underlag för:

 en medicinsk bedömning av behovet av hälso- och sjukvård samt
tandvård hos ett barn eller en ung person som vårdas utanför det egna
hemmet,

 hur socialnämnden ska verka för att barnet eller den unge ska få sitt
behov av hälso- och sjukvård och tandvård tillgodosett, samt

 hälso- och sjukvårdens och tandvårdens fortsatta kontakt med barnet
eller den unge.

Vid redovisning hos socialnämnden i oktober 2025 framkom att det är

vanligare att hälsoundersökning genomförs i anslutning till placering när den

sker med stöd LVU och när det gäller ensamkommande barn. När det gäller

tandvård framgick att undersökning endast förekommit i ett fall. I vårdplanen

framgår det i de flesta fall vad i barnets hälsa som ska tillgodoses, i

genomförandeplanen framgår det också i tämligen hög utsträckning. När det

kommer till behov av tandvård framgår det mer sällan och det gäller både

vårdplan och genomförandeplan.

För att förbättra detta resultat samt att säkerställa att barn och unga får

tillgång till tandvård samt hälsovård har ett kvalitetsarbete påbörjats för att

omarbeta de rutiner som finns inom förvaltningen gällande placerade barn.

I april 2026 publicerade socialstyrelsen ett samverkansstöd för

socialtjänsten, hälso- och sjukvården och tandvården under namnet

HälsoSAMS. Stödet har utarbetats utifrån att placerade barn och unga ofta

har saknat relevanta vårdkontakter under sin uppväxt, vilket kan bero på att

placerade barn och unga flyttar oftare än andra barn. Målet är att stärka

placerade barns och ungas förutsättningar att få tillgång till en god fysisk,
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psykisk och oral hälsa och likvärdig god hälso- och sjukvård efter behov samt

lika god och regelbunden tandvård som andra barn.

Förvaltningen kommer att sammanföra detta nya samverkansstöd med den

nya rutinen som utarbetas genom kvalitetsarbetet. Detta ska bli ett stöd för

socialsekreterarna inom barn och familj-gruppen för att säkerställa att alla

placerade barn inom Strömsunds kommuns ansvarsområde ska få rätt och

tillräcklig hälso- och sjukvård och tandvård samt att detta tydligt ska framgå i

vårdplaner och genomförandeplaner.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse
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Diarienummer SN.2026.31 709

§ 62 Översyn särskilt boende 2026-
Pernilla Johansson, förvaltningschef vård och socialförvaltningen, Rickard

Persson, förvaltningschef teknik och serviceförvaltningen och Gustav

Jonsson, konsult Gisterås redovisar aktuellt läge kring arbetet med

nybyggnation av särskilt boende.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet tar del av informationen.

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet att ta del av informationen.
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Diarienummer VSF.2026.3 700

§ 63 Verksamhetsprognoser och bokslut 2026
Pernilla Johansson, förvaltningschef redogör för en preliminär prognos.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet tar del av preliminär prognos per april 2026

Förvaltningens förslag till beslut

Socialnämnden tar del av prognos per april 2026

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet tar del av preliminär prognos per april

2026.

Sammanfattning av ärendet

Vård- och socialförvaltningen redovisar per april en prognos på ett

underskott om 4 577 tkr vilket är i nivå som februariprognosen. Arbete med

att bättre budgetera och prognostisera de statsbidrag kommunen erhåller

inom utvecklingsområden såsom risk-och krisberedskap, god vård-och

omsorg, äldreomsorgslyftet, god och nära vård, stärk föräldraskapsstöd

omställning ny socialtjänstlag samt bostad först pågår och fortfarande har

inte besked om vilken nivå statsbidragen som har ansökts kommer att ligga

på.

Sammantaget bedöms förvaltningen i nuläget kunna närma sig budget i

balans, men utvecklingen inom framför allt inom äldreomsorgen där

personalkostnader är under hantering med bland annat med att minska

övertiden och sjukfrånvaron. De ökade kostnader som ses inom

hemsjukvården är på grund av inhyrd personal till följd av sjukfrånvaro bland

sjuksköterskor, där vikarier har inte har kunnat rekryteras. Behovet bedöms

minska i höst. Ökade behov inom IFO:s verksamheter inom stöd och service

kan snabbt förändra budgeten vilket alltid är en osäkerhet för förvaltningen.

Förvaltningen fortsätter arbetet med ekonomisk uppföljning och åtgärder för

att säkerställa en långsiktigt hållbar ekonomi.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse
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Diarienummer SN.2024.428 722

§ 64 Motion om säkerhetsrond (M) 2024
Pernilla Johasson presenterar förslag gällande motionen.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden föreslår Kommunfullmäktige

besluta att:

1. Socialnämnden får i uppdrag att införa kostnadsfri säkerhetsrond för

personer över 80år i Strömsunds kommun från 1 januari 2027

2. Socialnämnden får årlig ramjustering med 200tkr från 2027

3. Socialnämnden får i uppdrag att ta fram en kommunikations- och

informationsplan till kommunens invånare om tjänsten.

Förvaltningens förslag till beslut

Socialnämnden föreslår Kommunfullmäktige ger vård- och

socialförvaltningen i uppdrag att utreda och förbereda införandet av en

kostnadsfri säkerhetsrond för personer över 80 år i Strömsunds kommun

mot en ram-justering om 200 tkr årligen.

Vård-och socialförvaltningen får i uppdrag att ta fram en kommunikations-

och informationsplan till kommunens invånare om tjänsten.

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens förslag

till beslut.

Sammanfattning av ärendet

I december 2024 lämnade Eskil Ehnberg och Viktoria Trewe (Moderaterna) in

en motion om att införa en kostnadsfri säkerhetsrond för personer över 80

år. Motionen bifölls av kommunfullmäktige i september 2025 (§87).

Förslaget innebär att kommunen ska utreda möjligheten att erbjuda en

kostnadsfri säkerhetsrond i hemmet, hur tjänsten ska kommuniceras till

invånarna samt vilka resurser som krävs.

Syftet är att öka tryggheten för äldre personer samt att förebygga olyckor i

hemmet. Insatsen bedöms på sikt kunna minska belastningen på både

sjukvård och hemtjänst.
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 Förslaget ligger helt i linje med nya socialtjänstlagens grundläggande mål
och inriktning (1 och 3 kap. SoL) där de centrala delarna gällande
hälsofrämjande insatser är att det ska vara med:
Förebyggande fokus: Socialtjänsten ska arbeta förebyggande och nå
människor innan problem uppstår eller växer sig stora.

 Hälsofrämjande syfte: Insatserna ska främja hälsa, stärka eller bibehålla
människors fysiska, psykiska och sociala välbefinnande.

 Tidiga insatser: Lagstiftningen betonar att insatser ska vara lättillgängliga
och kunna erbjudas tidigt, ofta utan behovsprövning (biståndsbeslut).

 Aktivt uppsökande arbete: Det hälsofrämjande arbetet innebär att
socialtjänsten ska vara utåtriktad och erbjuda stöd i ett tidigt skede.

Underlag och analys

Antalet personer som fyller 80 år i kommunen beräknas uppgå till i

genomsnitt cirka 131 personer per år under perioden 2026–2044. Av dessa

bedöms cirka 122 personer tillhöra vård- och socialförvaltningens målgrupp

resterande antalet finns inom Närvård Frostviken.

Den genomsnittliga fördelningen per ort är:

Strömsund: 56 personer

Hammerdal: 26 personer

Backe: 10 personer

Rossön: 8 personer

Hoting: 22 personer

Gäddede: 10 personer

Tidsåtgången för en säkerhetsrond uppskattas till 2 timmar i Strömsund och

2,5 timmar i övriga orter då inkluderas restid. Detta motsvarar ett totalt

behov om cirka 302 arbetstimmar per år.

Ekonomiska konsekvenser

Den totala årliga kostnaden för insatsen beräknas till cirka 74 292 kronor.

Kostnaden fördelas enligt följande:

Strömsund: 27 552 kronor

Hammerdal: 15 990 kronor

Backe: 6 150 kronor
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Rossön: 4 920 kronor

Hoting: 13 530 kronor

Gäddede: 6 150 kronor

Kostnaderna avser personalresurser. Verksamheterna behöver dock

ytterligare tillskott ekonomisk för bil-och drivmedelskostnader vilket

beräknas cirka 100 tkr utöver.

Materialkostnader vid eventuella åtgärder föreslås bekostas av den enskilde.

Bedömning

Vård- och socialförvaltningen bedöms vara lämplig att ansvara för insatsen

om att erbjuda säkerhetsrond. Detta skulle kunna vara en uppgift som

undersköterskor inom respektive hemtjänstområdet har lämplig kompetens

att utföra. Utöver detta behöver "fixartjänster" fortsättas att undersökas då

en sådan service kan se olika ut. Vissa insatser skulle serviceassistenter

kunna utföra medan andra åtgärder bäst görs av lokala entreprenörer såsom

byalag eller liknade.

Insatsen ligger i linje med socialtjänstlagens krav på ett förebyggande,

hälsofrämjande och lättillgängligt arbete.

Sammantaget bedöms insatsen vara resurseffektiv i förhållande till den

potentiella nyttan i form av ökad trygghet och minskat behov av mer

omfattande vårdinsatser.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse

Motion om säkerhetsrond
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Diarienummer SN.2026.20 700

§ 65 Uppföljning av socialnämndens mål per april 2026

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden tar del av och godkänner

redovisning av socialnämndens mål per april.

Förvaltningens förslag till beslut

Socialnämnden tar del av och godkänner redovisning av mål per april

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens förslag

till beslut.

Sammanfattning av ärendet

Socialnämnden 20 november 2025 §147 fastställde socialnämnden två

inriktningsmål utöver de av kommunfullmäktige fastställda avseende

ekonomisk hållbarhet, social hållbarhet och ekologisk hållbarhet.

Biståndsenhetens redovisning av mål 1 och mål 2 visar att enheten arbetar

på ett strukturerat sätt med att ta hand om de frågor som finns kring

handläggning, praxis och rutiner. Äldreomsorgen redovisar mål 1 och mål 2

via nyckelkortsredovisning.

Biståndsenheten

Mål 1 Verksamheten bedrivs på ett tryggt och säkert sätt

Arbetet med utskrivningar från slutenvården är biståndsenhetens högst

prioriterade uppgift. Under årets början påverkades verksamheten av brist

på korttidsplatser, vilket ledde till fördröjda utskrivningar bland annat på

grund av att några personer uppehöll korttidsplats i väntan på flytt till särskilt

boende. Från och med mars har situationen förbättrats genom att fler

platser blivit tillgängliga när personer flyttat till särskilt boende.

Redovisning av behovet av korttidsboende och kostnader som kan uppstå vid

brist, sker veckovis till förvaltningschef.

Ärendehandläggningen bedrivs strukturerat och rättssäkert genom löpande

avstämningar inom arbetsgruppen gällande enhetlig lagtillämpning. Ärenden

som rör särskilt boende, korttidsboende och omfattande hemtjänstinsatser
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föredras på enhetens veckomöten. Uppstår minsta osäkerhet inför något

beslut sker kontroll mot tidigare rättsliga prövningar.

Mål 2 Verksamheten bedrivs med god kvalitet.

Verksamheten bedrivs strukturerat och rättssäkert. Handläggningen följer

gällande lagstiftning och lokala styrdokument. Bedömningar görs utifrån

individuella behov och dokumenteras på ett enhetligt sätt för att säkerställa

likvärdighet.

Enheten arbetar med löpande avstämningar. Fokus ligger på trygga insatser

för den enskilde. Beslut och insatser följs upp regelbundet.

Biståndshandläggarna har relevant kompetens och erbjuds stöd i svåra

bedömningar.

Äldreomsorgen

Mål 1 Verksamheten bedrivs på ett tryggt och säkert sätt

Andelen utbildade undersköterskor i våra verksamheter ligger på en stabil

nivå om 60%. 16 personal studerar till undersköterska och 9 personal

vidareutbildar sig, psykiatrispecialiserad undersköterska,

psykiatrispecialiserad undersköterska med beroendekompetens,

specialistundersköterska i palliativ vård och psykisk ohälsa via

Äldreomsorgslyftet.

Ett fokusområde under våren har varit våra palliativa ombud. 27 personer

ingår i palliativa gruppen. Förankring runt uppdraget och de rutiner som

finns gällande palliativ vård. Två utbildningar har genomförts. Gruppen har

även till uppdrag att introducera ny personal i palliativ vård, ansvara för den

teoretiska och praktiska strukturen ute i verksamheterna. Verkställda beslut

inom hemtjänst har minskat något mot januari, från 421 beslut till 335

beslut. Antal tillsynsbesök har under mars ökat från 1977 till 2682

tillsynsbesök, av dessa är 9% digital tillsyn.

Mål 2 Verksamheten bedrivs med god kvalitet.

Äldreomsorgen har väl inarbetade rutiner för ett ständigt pågående

förbättringsarbete, registrering av avvikelser är ett viktigt redskap i

kvalitetsarbetet. Under mars månad har det inte inkommit några

synpunkter/klagomål. Avvikelser som inkommit är 10 SoL avvikelser och tre

Lex Sarah för hemtjänst. För särskilt boende har fyra SoL avvikelser och fyra

Lex Sarah inkommit.
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Diarienummer SN.2026.20 700

§ 66 Uppföljning av kommunfullmäktiges inriktningsmål

per april 2026

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden tar del av och godkänner

redovisning av inriktningsmål per april.

Förvaltningen får i uppdrag att fortsätta arbetet för förbättrad

måluppfyllelse.

Förvaltningens förslag till beslut

Socialnämnden tar del av och godkänner redovisning av inriktningsmål per

april.

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens förslag

till beslut samt att förvaltningen får i uppdrag att fortsätta arbetet för

förbättrad måluppfyllelse.

Sammanfattning av ärendet

Socialnämnden 20 november 2025 §147 fastställde socialnämnden två

inriktningsmål utöver de av kommunfullmäktige fastställda avseende

ekonomisk hållbarhet, social hållbarhet och ekologisk hållbarhet.

Socialnämnden har tre mål att följa upp per april. Av dessa mål har ett

uppfyllts och två har inte uppfyllts.

Beskrivning av ärendet

1. Ekonomisk hållbarhet

Uppdrag 1.2: Säkrad kompetensförsörjning inom både privat och offentlig

sektor.

Effektmål 1.2.1: All vård- och omsorgspersonal får en bra och likvärdig

introduktion vid nyanställning

Resultat: En granskning har genomförts av personal som har en påbörjad

anställning under perioden 2026-01-01 - 2026-03-31.

Resultatet visar följande:
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32 personer har nyanställts under perioden

56% är inlagda i lärportalen

28% har genomfört Steg 1

16 % har genomfört Steg 1 och Steg 2

9% har genomfört Steg 1, Steg 2 och den praktiska introduktionsdagen

3% har genomfört Steg 1, Steg 2, praktisk introduktionsdag och Steg 3

Måluppfyllnad:Målet har inte uppfyllts.

Kommentar/analys: Introduktionen för vård- och omsorgspersonal

innehåller två steg med teoretisk utbildning, Steg 1 och Steg 2, som

genomförs i en lärportal. Efter det är den nyanställde behörig att genomgå

en praktisk introduktionsdag. Efter det återstår en tredje teoretisk del, Steg

3. Utöver detta sker introduktion på arbetsplatsen.

Personal som påbörjat en anställning behöver inte sakna erfarenhet av

arbetet. I vissa fall handlar det om personal som är pensionerade och arbetar

extra kortare perioder eller en tidigare erfaren vård- och omsorgspersonal

som bytt tjänsteställe. I något fall har den nyanställde avslutat sin anställning

innan introduktionen genomförts. Alla dessa orsaker har exkluderats i

resultatsammanställningen.

Det finns rutiner för hur introduktionen ska genomföras. Under våren har

det varit ett fåtal tillfällen med praktisk introduktion på grund av flytt av

metodrum. Verksamheterna arbetar med att skapa en tydlig

processhantering runt introduktionen. Vi behöver fortsatt identifiera de

delar som inte flyter i rutinen och korrigera arbetssättet.

2. Social hållbarhet

Uppdrag 2.6: Minskade riskfaktorer för segregation

Effektmål 2.6.1: Information om viktiga områden som rör barn och unga

inom socialtjänsten finns översatt på flera språk.

Resultat: Strömsunds kommuns hemsida har funktioner som gör att

innehållet går att översätta till en mängd olika språk. Det gäller även all

information som är publicerad gällande barn och unga.
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Barnskyddsutredningar genomförs enligt metoden BBiC, Barnets behov i

centrum, och den s.k. BBiC-triangeln som används i utredningarna är

översatt och finns på nio olika språk.

Det digitala verktyget SES, Samarbete efter skilsmässa, som vänder sig direkt

till medborgarna, finns på tre språk – svenska, engelska och arabiska.

I samtliga individärenden används telefontolk där det finns behov av det.

Externt material från exempelvis Socialstyrelsen finns tillgängligt på flera

språk. Även om det inte vårt material hänvisar vi dit vid behov.

Måluppfyllnad:Målet anses uppfyllt.

Kommentar/analys: Det finns anledning att se över om det finns fler viktiga

områden där tillgängligheten bör förbättras genom översättning till fler

språk.

3. Ekologisk hållbarhet

Uppdrag 3.5: Minskat matsvinn.

Effektmål 3.5.1: Minskning av matsvinn i kommunens särskilda boenden.

Resultat:Mätningar under perioden januari - februari 2026 visar ett

matsvinn på 0.10 kg/portion för särskilda boenden.

Resultatet för helår 2025 visar ett matsvinn på 0,09 kg/portion för särskilt

boende.

Måluppfyllnad:Målet är inte uppfyllt.

Kommentar/analys: Att minska matsvinn är väl inarbetat som mål i våra

verksamheter. Dialog och råd gällande hur vi bedömer beställningsmängd

och hur vi beställer pågår kontinuerligt. Individuella portionsstorlekar är

beroende av boendes hälsotillstånd vilket gör det svårt att göra en korrekt

bedömning inför planering och beställning.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse
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Diarienummer IFO.2026.22

§ 67 Internkontroll Skyndsamhet i barnutredningar 2026

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden tar del av och godkänner

redovisning av internkontroll för skyndsamhet i barnutredningar samt

vidtagna och planerade åtgärder.

Förvaltningens förslag till beslut

Socialnämnden tar del av och godkänner redovisning av internkontroll för

skyndsamhet i barnutredningar samt vidtagna och planerade åtgärder.

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens förslag

till beslut.

Sammanfattning av ärendet

Enligt socialnämndens internkontrollplan för 2026 som fastslogs 17

december 2025 § 156, ska kontroll ske av barnutredningars varaktighet.

Resultat från kontrollen ska sammanställas och rapporteras till

socialnämnden fyra gånger per år, februari, maj, augusti och november.

Internkontrollen syftar till att på ett strukturerat sätt följa

barnutredningarnas varaktighet, att undersöka om kravet på skyndsam

handläggning efterlevs och att lagstadgad utredningstid på högst fyra

månader inte överskrids.

Vid redovisningen 21 maj 2025 fick verksamheten i uppdrag att komplettera

med utvecklingen av antalet inkomna orosanmälningar under året.

Process/rutin

Barnutredningars varaktighet, att undersöka om kravet på skyndsam

handläggning efterlevs och att lagstadgad utredningstid på högst fyra

månader inte överskrids.

Kontrollmoment

Mätning av utredningstid i individ- och familjeomsorgens barnutredningar.

Frekvens
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Fyra gånger per år redovisas internkontrollen, februari, maj, augusti, och

november.

Kontrollansvar

Kontrollen utförs av enhetschef för barn och familj gruppen IFO.

Metod/Hur sker kontrollen

Kontrollen sker genom sökverktyg i Lifecare. Sammanställning av utredningar

avseende barn 0-17 år.

Resultat/Utfall

Totalt är 45 stycken barnutredningar pågående.

35 av dessa utredningar har varit pågående upp till fyra månader

6 stycken utredningar har varit pågående över fyra månader

5 stycken utredningar har beslut om förlängd utredningstid

Kommentar

Resultatet vid denna mätning visar att andelen utredningar som genomförts

inom fyra månader per den sista mars 2026 uppgår till 78 % jämfört med

föregående 69 %. Antalet utredningar är något lägre 45 stycken, jämfört med

49 stycken i föregående mätning.

Det är 11 % av utredningarna som har beslut om förlängd utredningstid vid

denna mätning, jämfört med föregående då det i 4 % av utredningarna

fattats beslut om förlängd utredningstid.

Andelen utredningar som slutförs inom fyra månader har ökat sedan senaste

mätningen. Genom de kvalitetsarbete som har påbörjats inom barn- och

familjegruppen under hösten 2025 har en mall för tidsplanering utarbetats,

utredarna har sedan förra mätningen börjat arbeta med denna mall. Denna

mall används även i de enskilda ärendegenomgångar som genomförs

kontinuerligt varannan vecka mellan enhetschef och socialsekreterare.

Genom kvalitetsarbetet har gruppen fått möjlighet att belysa vilka

metoder/hjälpmedel som skulle kunna påskynda utredningsarbetet. Det som

blir viktigt nu för att fortsätta förbättra andelen utredningar som slutförs

inom fyra månader för att möjliggöra detta kommer det påbörjade

kvalitetsarbetet att fortsätta.

Orosanmälningar
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Under 2025 inkom 601 orosanmälningar för barn 0-17 år. Jämfört med 2024

då det var 655 anmälningar.

Under perioden 1 januari 2025 till 31 mars 2025 inkom 213 anmälningar.

Under perioden 1 januari 2026 till 31 mars 2026 inkom 201 anmälningar.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Diarienummer ÄO-VSF.2026.25 739

§ 68 Internkontroll Lokala värdighetsgarantier
Inga handlingar att redovisa till sammanträdet.
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Diarienummer SN.2026.138 701

§ 69 Rekommendationsbeslut SocSam §2 - Ansökan från

kvinnojouren 2026

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden beslutar att

1. avslå Kvinnojouren Jämtlands läns ansökan om utökat grundbidrag om 2

800 000 kronor.

2. bevilja ett verksamhetsbidrag om 1 968 281 kronor för år 2027.

Fördelningen mellan kommunerna baseras på invånarantal per den 1

november föregående år och bidraget räknas årligen upp med 3%.

3. godkänna Överenskommelse om samverkansavtal mellan Jämtlands läns

kommuner och Kvinnojouren Jämtlands län, inklusive bidragsnivå i enlighet

med punkt 2.

Förvaltningens förslag till beslut

Socialnämndens avslår Kvinnojouren Jämtlands läns ansökan om utökat

grundbidrag om 2 800 000 kronor.

Socialnämnden beviljar ett verksamhetsbidrag om 1 968 281 kronor för år

2027. Fördelningen mellan kommunerna baseras på invånarantal per den 1

november föregående år och bidraget räknas årligen upp med 3%.

Socialnämndens godkänner Överenskommelse om samverkansavtal mellan

Jämtlands läns kommuner och Kvinnojouren Jämtlands län, inklusive

bidragsnivå i enlighet med punkt 2.

Yrkande

Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens förslag

till beslut.

Sammanfattning av ärendet

Kvinnojouren Jämtlands län ansöker om att höja det gemensamma

grundbidraget till 2 800 000 kronor, men förvaltningscheferna föreslår att

ansökan avslås då höjningen bedöms som alltför omfattande. I stället

föreslås ett grundbidrag på 1 968 281 kronor för 2027, motsvarande en

uppräkning med 3 % enligt förslag till nytt avtal.
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Sammanträdesprotokoll
Socialnämndens arbetsutskott

den 6 maj 2026

Justerare

Förslag till överenskommelsen reglerar kommunernas gemensamma 􀄚􀄚􀄚f􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚öreslås

gälla från 1 januari 2027 i tre år med möjlighet till förlängning. Kvinnojouren

Jämtlands län ansöker om att höja det gemensamma grundbidraget till 2 800

000 kronor, men förvaltningscheferna föreslår att ansökan avslås då

höjningen bedöms som alltför omfattande. I stället föreslås ett grundbidrag

på 1 968 281 kronor för 2027, motsvarande en uppräkning med 3 % enligt

förslag till nytt avtal. Förslag till överenskommelsen reglerar kommunernas

gemensamma f􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚􀄚öreslås gälla från 1 januari 2027 i tre år med möjlighet till

förlängning.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse

Rekommendationsbeslut SocSam §2

Överenskommelse om samverkansavtal Jämtlands län och Kvinnojouren
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