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Sammanträdesprotokoll barn-, kultur- och 

utbildningsnämndens arbetsutskott den 26 

februari 2026 

Sammanträdets plats och tid 
Kommunkontoret i Strömsund, sammanträdesrum Almen, klockan 

8.30 – 16.00 

Beslutande 
Sara Kjellsdotter (S), ordförande 

Lars-Åke Knutsson (S) 

Lars Lif (C) 

Karin Holmquist (M) 

Mikael Nikolic (SD) 

Justerare 
Karin Holmquist (M) utses att justera protokollet, paragraf 10 - 24. 

Justeringen sker digitalt. 

Underskrifter 
Sara Kjellsdotter, ordförande 

Marie Forsberg, sekreterare 

Karin Holmquist, justerare 

Anslag/bevis 
Protokollet är justerat och barn-, kultur- och utbildningsnämnden 

publicerar det på kommunens webbplats under perioden 3 mars 2026 till 

24 mars 2026. Protokollet förvaras på barn-, kultur- och 

utbildningsförvaltningen i Strömsund. 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Övriga närvarande 
Marie Forsberg, nämndsekreterare 

Tomas Sjövall, förvaltningschef, § 10-20 

Fredrik Jonsson, elevhälsochef, § 15 

Hans-Olof Carlsson, kvalitetsutvecklare, § 16-20 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Innehållsförteckning 
BKUNAU10 Fastställande av föredragningslistans innehåll 

BKUNAU11 Information 

BKUNAU12 Information projekt Bredgård/Hedenvind 

BKUNAU13 Ansökan om bidrag Dunderklumpens föräldraförening 

BKUNAU14 Revidering av bestämmelser för föreningsbidrag 

BKUNAU15 Patientsäkerhetsberättelse 2025 

BKUNAU16 Rutiner och strukturerat stöd kring obehöriga lärare 

BKUNAU17 Huvudmannens plan för systematiskt kvalitetsarbete förskola-

Omsorg, utveckling och lärande 

BKUNAU18 Huvudmannens plan för systematiskt kvalitetsarbete- Särskilt 

stöd och elevhälsan 

BKUNAU19 Huvudmannens plan för systematiskt kvalitetsarbete-

Bedömning och betyg 

BKUNAU20 Huvudmannens plan för systematiskt kvalitetsarbete- Ansvar 

och inflytande 

BKUNAU21 Revisionsrapport - Granskning av tidiga och samordnade 

insatser för barn och unga 

BKUNAU22 Besök IFK Strömsund och Riksteatern 

BKUNAU23 Verksamhetsprognos februari 2026, barn-, kultur- och 

utbildningsförvaltningen 

BKUNAU24 Verksamhetsprognos februari 2026, kultur- och 

fritidsavdelningen 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BKUN.2026.3 

§ 10 Fastställande av föredragningslistans innehåll 

Arbetsutskottets beslut 
Föredragningslistan fastställs. 

Ärende som tas bort 

Ärende 4, Revidering delegationsordning 

Ändring av ärenderubrik 

Ärende 13: tillägg Revisionsrapport 

Ärende 14: tillägg Riksteatern 

Ärende som läggs till 

Ärende 15, Verksamhetsprognos februari 2026 barn-, kultur- och 

utbildningsförvaltningen 

Ärende 16, Verksamhetsprognos februari 2025 kultur- och 

fritidsavdelningen 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BKUN.2026.2 

§ 11 Information 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 

Tomas Sjövall informerar: 

Projekt Clara, dialog med konsulterna, uppföljning. 

Riktat stöd. 

Organisationsöversyn. 

Lönerevision/chefoskåp. 

Reviderad ansökan Kompetenskompassen. 

Revidering SKA-modell. 

Antal födda barn. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BUF.2024.196 

§ 12 Information projekt Bredgård/Hedenvind 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 

Tomas Sjövall informerar: 

Byggprojektet på ÖÄ-huset går enligt tidplan. 

Flytten från Gröna skolan går enligt tidplan. 

Rapporten från konsulten för organisationsförslag är klar. 

Datum för organisationsprocessen är satta. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BUF.2025.161 

§ 13 Ansökan om bidrag Dunderklumpens 

föräldraförening 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av muntlig information. 

Sammanfattning av ärendet 

Tomas informerar om hur ärendet fortgår. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer KOF.2024.221 

§ 14 Revidering av bestämmelser för föreningsbidrag 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att barn-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

fastställa revidering av bestämmelser för föreningsbidrag enligt upprättat 

förslag. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Revidering av bidrag för föreningsbidrag fastställs utifrån upprättat förslag. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet föreslår till nämnden att besluta enligt 

upprättat förslag. 

Beskrivning av ärendet 

Den 24 april 2025 fastställde barn-, kultur- och utbildningsnämnden nya 

bestämmelser för föreningsbidrag. 

I bestämmelserna som fastställdes under punkterna 1.1 och 1.2 var 

målgruppen för bidraget från 7-25 år. Ändring föreslås till 6-25 år för att 

överensstämma med Riksidrottsförbundets normer. 

Inga övriga ändringar har gjorts i dokumentet. 

Underlag till beslut 

Tjänsteskrivelse - Revidering bestämmelser för föreningsbidrag 

Bestämmelser för föreningsbidrag 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BKUN.2026.22 

§ 15 Patientsäkerhetsberättelse 2025 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att barn-, kultur- och utbildningsnämnden har tagit 

del av Patientsäkerhetsberättelsen för elevhälsans medicinska- och 

psykologiska insats 2025. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Barn-, kultur- och utbildningsnämnden har tagit del av 

Patientsäkerhetsberättelsen 2025. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt upprättat förslag. 

Beskrivning av ärendet 

Patientsäkerhetsberättelsen 2025 för elevhälsans medicinska insats EMI 

och elevhälsans psykologiska insats EPI. 

Enligt 3 kap 10 § patientsäkerhetslagen (PSL) ska vårdgivaren senast den 1 

mars varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse av vilken det ska 

framgå hur patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående 

kalenderår samt vilka åtgärder som har vidtagits för att öka 

patientsäkerheten. Enligt Socialstyrelsens föreskrifter (HSLF-FS 2025:21) ska 

berättelsen även innehålla resultat som uppnåtts och mål för kommande år. 

Underlag till beslut 

Tjänsteskrivelse - Patientsäkerhetsberättelse 2025 

Patientsäkerhetsberättelse 2025 

Patientsäkerhetsberättelse psykologiska insatser 2025 

Justerare 

https://BKUN.2026.22
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BUF.2025.119 

§ 16 Rutiner och strukturerat stöd kring obehöriga 

lärare 

Arbetsutskottets beslut 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott har tagit del av 

redovisningen. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Barn-, kultur-och utbildningsnämnden godkänner redovisningen. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet beslutar ha tagit del av redovisningen. 

Sammanfattning av ärendet 

Barn-, kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutade den 16 

oktober 2025 (BKU § 82/2025) följande: 

1. Arbetsutskottet har tagit del av redovisningen. 

2. Ge förvaltningen i fortsatt uppdrag att säkerställa rutiner och 

strukturerat stöd kring obehöriga lärare och övrig personal för att säkra 

god kvalitet i undervisningen. 

3. Förvaltningen får i uppdrag att på arbetsutskottet i februari redovisa en 

planering för det fortsatta arbetet med att säkerställa rutiner och 

strukturerat stöd kring obehöriga lärare och övrig personal med syfte 

att säkra en god kvalitet. 

I bilagan redovisas svar på punkterna 2 och 3. 

Underlag till beslut 

Tjänsteskrivelse - Uppföljning rutiner och stöd kring obehöriga lärare bilaga 

Justerare 



 

 

 

  

 

 

 
 

 

   

 

 

 

 

Strömsunds 
Kommun 
Straejmien tj"i"elte 

Bilaga 

Tjänsteskrivelse 
Barn-, kultur- och utbildningsnämn-
den 
februari 2026 

Diarienummer BUF.2025.119 

Uppföljning av rutiner och stöd kring obehöriga lärare för att säkra 
undervisningens kvalitet. 

Barn-, kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutade den 16 okto-
ber 2025 (BKU § 82/2025) följande: ” 

1. Arbetsutskottet har tagit del av redovisningen. 
2. Ge förvaltningen i fortsatt uppdrag att säkerställa rutiner och strukturerat stöd kring obe-

höriga lärare och övrig personal för att säkra god kvalitet i undervisningen. 
3. Förvaltningen får i uppdrag att på arbetsutskottet i februari redovisa en planering för det 

fortsatta arbetet med att säkerställa rutiner och strukturerat stöd kring obehöriga lärare 
och övrig personal med syfte att säkra en god kvalitet.” 

Uppdrag 

Ge förvaltningen i fortsatt uppdrag att säkerställa rutiner och strukturerat stöd 
kring obehöriga lärare och övrig personal för att säkra god kvalitet i undervis-
ningen. 

Åtgärd: Säkerställa att rutin och stöd kring obehöriga lärare följs. Tas upp på 
rektorsmöte. Det togs upp på rektorsmötet den 30 januari 2026. 

Förvaltningen får i uppdrag att på arbetsutskottet i februari redovisa en plane-
ring för det fortsatta arbetet med att säkerställa rutiner och strukturerat stöd 
kring obehöriga lärare och övrig personal med syfte att säkra en god kvalitet.” 

Åtgärd: Genomföra vissa delar av Skolverkets introduktionsutbildning gemen-
samt i kommunen för obehöriga lärare. Tas upp på rektorsmöte. Det togs upp 
på rektorsmötet den 30 januari 2026 att introduktionsdatum för implemente-
ringen blir under hösten 2026. 

Åtgärd: Uppdatera nuläge och ämnes-/kompetensanalys gällande pensionsav-
gångar. Se denna tjänsteskrivelse. 

Uppföljning 

Rutin och stöd kring obehöriga lärare 

Ansvaret för att den nyanställda medarbetaren får en bra introduktion ligger 
alltid på den rekryterande chefen. Som nyanställd ska du introduceras på allt 



 

 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
   

  
 

  
 

 
 

 
 

  
 

 
  

 
 

  
  

   
  

  

 
 

 
 

  
   
  
   
  
  

Strömsunds 
Kommun 
Straejmien tj"ielte 

Tjänsteskrivelse 
Barn-, kultur- och utbildningsnämn-
den 
februari 2026 

som du behöver veta eller ha tillgång till för att komma in i arbetet på ett så bra 
sätt som möjligt. På kommunens hemsida finns rutiner och checklistor vid intro-
duktion av nya medarbetare. När det gäller obehörig lärarpersonal anställs de 
på tidsbegränsade anställningar. Dessa lärartjänster utannonseras kontinuerligt 
tills en behörig/legitimerad lärare kan rekryteras. 

Rutinen och stödet kring obehöriga lärare för att säkra kvaliteten i undervis-
ningen är att: 

- Ny obehörig lärarpersonal får tillgång till en legitimerad mentor, som kan 
handleda och stötta den anställde med följande:  

o stötta den nyanställde med planering, genomförande och uppfölj-
ning av undervisning. 

o stöd att planera och genomföra utvecklingssamtal, bedömning och 
dokumentation. 

o ett professionellt förhållningssätt. 
o kunskaper om bland annat yrkesetik, pedagogik och samtalsmeto-

dik. 
o kunskaper om en lärardriven systematisk och metodisk kunskapsut-

veckling. 
o förmågan att kunna tala kvalificerat och nyanserat om undervisning 

och lärande. 

- De deltar i den ordinarie fortbildningen på skolenheten och på kommun-
nivå. 

- Obehörig lärarpersonal som arbetar hos oss och börjar utbilda sig till lärare 
kan exempelvis få hjälp med kurslitteratur (köps in till skolan och inte till lä-
rarstudenten) eller få viss tid i arbetsschemat till studierna. Den som utbil-
dar sig till lärare och arbetar på en lärartjänst på en skola behöver inte söka 
om sin tjänst eftersom den lärartjänsten inte utlyses under studietiden. 

Skolverkets introduktionsutbildning genomförs gemensamt i kommunen för 
obehöriga lärare Så startar du lektionen - Skolverket Introduktionsdatum för 
implementeringen blir under hösten 2026. Områden om ledarskap i klassrum-
met, som utbildningen kan ta upp är: 

1. Så skapar du en god lärmiljö i klassrummet 
2. Så skapar du goda relationer till eleverna 
3. Så startar du lektionen 
4. Strukturerad undervisning - en modell i sex steg 
5. Så avslutar du lektionen 
6. Regler och förväntningar på elever i klassrummet 
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Strömsunds 
Kommun 
Straejmien tj"ielte 

Tjänsteskrivelse 
Barn-, kultur- och utbildningsnämn-
den 
februari 2026 

7. Så förebygger du störande och oroliga beteenden 
8. Hantera störande och oroliga beteenden i klassrummet 
9. Kollegialt lärande för ledarskap i klassrummet 
10. Så kan rektor skapa optimala förutsättningar för elevernas lärande 
11. Relationellt klassrumsledarskap 

Nuläge och ämnes-/kompetensanalys gällande pensionsavgångar 2025-2033 

Det är för närvarande totalt 24 personer som utbildar sig till lärare och en ska 
utöka sin legitimation med textilslöjd i vår kommun. Dessa är fördelade enligt 
följande: Sex förskollärare och sex grundlärare, en förskollärare som läser vidare 
till grundlärare åk 4-6, sex ämneslärare (Sv, Ma/TK, Sh/Eng, Sh, Ma, Eng) och 
fem estetlärare (Mu/Eng, textilslöjd, två trä-metallslöjd, Hkk) är i utbildning. 
Dessutom ska en lärare utöka sin nuvarande legitimation med textilslöjd. 

Det är totalt 54 personer som beräknas att gå i pension under perioden 2025-
2033. Av dessa går 35 personer i pension under perioden 2025-2030. Det inne-
bär i praktiken ett nollsummespel alternativt en liten ökning i kommunens lärar-
behörighet förutsatt att inga skolförtätningar genomförs eller att de som utbil-
dar sig väljer att arbeta i en annan kommun. 

2025 Lärare trä-metallslöjd, musiklärare och specialpedagog. (Summa 3 
stycken). 

2026 Fritidskonsulent, lärare, lärare övriga ämnen och rektor. (Summa 4 
stycken). 

2027 3 stycken förskollärare, lärare, lärare svenska/engelska, skolsköterska och 
utvecklingspedagog (Summa 7 stycken). 

2028 Fritidspedagog, 2 stycken förskollärare, grundskollärare, lärare, rektor 
grundskola och rektor förskola (Summa 7 stycken). 

2029 Fritidspedagog, förskollärare, lärare matematik/fysik, lärare årskurs 1-7, 
lärare övriga ämnen och specialpedagog (Summa 6 stycken). 

2030 Förskollärare, förstelärare,3 stycken lärare, lärare 1-6, lärare trä-me-
tallslöjd och lärare årskurs 4-9 (Summa 8 stycken). 

2031 Förskollärare, 2 stycken lärare, lärare övriga ämnen, skolkurator och stu-
die- och yrkesvägledare (Summa 6 stycken). 
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Strömsunds 
Kommun 
Straejmien tj"ielte 

Tjänsteskrivelse 
Barn-, kultur- och utbildningsnämn-
den 
februari 2026 

2032 Lärare, lärare hushållsämnen, lärare Kemi/Biologi, 2 stycken specialpeda-
goger (Summa 5 stycken). 

2033 2 stycken fritidspedagoger, kvalitetsutvecklare, lärare, Lärare gr-sen 
ma/no , lärare årskurs 4-9, skolkurator, specialpedagog förskolan 
(Summa 8 stycken). 

Förslag till beslut: 

Barn-, kultur-och utbildningsnämnden godkänner redovisningen. 

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson 
Barn-, kultur- och utbildningsförvaltningen 

Hans Olof Carlsson kvalitetsutvecklare 

Beslut skickas till 

Förvaltningschef 

Rektorerna i grundskolan 

Rektorerna i förskolan 

4 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BUF.2026.8 

§ 17 Huvudmannens plan för systematiskt 

kvalitetsarbete förskola- Omsorg, utveckling och 

lärande 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att barn-, kultur- och utbildningsnämnden 

1. Har tagit del av delredovisningen. 

2. Ger förvaltningschefen i uppdrag att utifrån skollag, läroplan, vision, mål 

och verksamhetsplan tillsammans med rektorerna vidta lämpliga 

åtgärder. 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Barn-, kultur- och utbildningsnämnden har tagit del av 

delredovisningen. 

2. Förvaltningschefen får i uppdrag att utifrån skollag, läroplan, vision, mål 

och verksamhetsplan tillsammans med rektorerna vidta lämpliga 

åtgärder. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt upprättat förslag. 

Beskrivning av ärendet 

Denna redovisning ingår i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. 

”Strömsundsmodellen” innebär en kontinuerlig uppföljning av lärande och 

kunskaper, normer och värden, barn/elevinflytande mm via intervjuer, 

skriftliga rapporter och dialog mellan rektorerna inom skola och förskola 

och huvudmannen. Detta är en redovisning av området Omsorg, utveckling 

och lärande, samt barn i behov av särskilt stöd i sin utveckling. 

Underlag till beslut 

Tjänsteskrivelse - Omsorg, utveckling och lärande 

Omsorg, utveckling och lärande 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BUF.2026.9 

§ 18 Huvudmannens plan för systematiskt 

kvalitetsarbete- Särskilt stöd och elevhälsan 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att barn-, kultur- och utbildningsnämnden 

1. Har tagit del av delredovisningen. 

2. Ger förvaltningschefen i uppdrag att utifrån skollag, läroplan, vision, mål 

och verksamhetsplan tillsammans med rektorerna vidta lämpliga 

åtgärder. 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Barn-, kultur- och utbildningsnämnden har tagit del av 

delredovisningen. 

2. Förvaltningschefen får i uppdrag att utifrån skollag, läroplan, vision, mål 

och verksamhetsplan tillsammans med rektorerna vidta lämpliga 

åtgärder. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt upprättat förslag. 

Beskrivning av ärendet 

Denna redovisning ingår i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. 

”Strömsundsmodellen” innebär en kontinuerlig uppföljning av lärande och 

kunskaper, normer och värden, barn/elevinflytande mm via intervjuer, 

skriftliga rapporter och dialog mellan rektorerna inom skola och förskola 

och huvudmannen. Detta är en redovisning av området Särskilt stöd och 

elevhälsan. 

Underlag till beslut 

Tjänsteskrivelse - Särskilt stöd och elevhälsan 

Särskilt stöd och elevhälsan 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BUF.2026.17 

§ 19 Huvudmannens plan för systematiskt 

kvalitetsarbete- Bedömning och betyg 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att barn-, kultur- och utbildningsnämnden 

1. Har tagit del av delredovisningen. 

2. Ger förvaltningschefen i uppdrag att utifrån skollag, läroplan, vision, mål 

och verksamhetsplan tillsammans med rektorerna vidta lämpliga 

åtgärder. 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Barn-, kultur- och utbildningsnämnden har tagit del av 

delredovisningen. 

2. Förvaltningschefen får i uppdrag att utifrån skollag, läroplan, vision, mål 

och verksamhetsplan tillsammans med rektorerna vidta lämpliga 

åtgärder. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt upprättat förslag. 

Beskrivning av ärendet 

Denna redovisning ingår i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. 

”Strömsundsmodellen” innebär en kontinuerlig uppföljning av lärande och 

kunskaper, normer och värden, barn/elevinflytande mm via intervjuer, 

skriftliga rapporter och dialog mellan rektorerna inom skola och förskola 

och huvudmannen. Detta är en redovisning av området Bedömning och 

betyg. 

Underlag till beslut 

Tjänsteskrivelse - Bedömning och betyg 

Bedömning och betyg 

Justerare 

https://BUF.2026.17
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BUF.2026.16 

§ 20 Huvudmannens plan för systematiskt 

kvalitetsarbete- Ansvar och inflytande 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att barn-, kultur- och utbildningsnämnden 

1. Har tagit del av delredovisningen. 

2. Ger förvaltningschefen i uppdrag att utifrån skollag, läroplan, vision, mål 

och verksamhetsplan tillsammans med rektorerna vidta lämpliga 

åtgärder. 

Förvaltningens förslag till beslut 

1. Barn-, kultur- och utbildningsnämnden har tagit del av 

delredovisningen. 

2. Förvaltningschefen får i uppdrag att utifrån skollag, läroplan, vision, mål 

och verksamhetsplan tillsammans med rektorerna vidta lämpliga 

åtgärder. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt upprättat förslag. 

Beskrivning av ärendet 

Denna redovisning ingår i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. 

”Strömsundsmodellen” innebär en kontinuerlig uppföljning av lärande och 

kunskaper, normer och värden, barn/elevinflytande mm via intervjuer, 

skriftliga rapporter och dialog mellan rektorerna inom skola och förskola 

och huvudmannen. Detta är en redovisning av området Ansvar och 

inflytande. 

Underlag till beslut 

Tjänsteskrivelse - Ansvar och inflytande 

Ansvar och inflytande 

Justerare 

https://BUF.2026.16
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BUF.2025.212 

§ 21 Revisionsrapport - Granskning av tidiga och 

samordnade insatser för barn och unga 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Beskrivning av ärendet 

Ordförande informerar om revisionsrapporten. 

Underlag till ärendet bifogas till nästa nämndsammanträde. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BKUN.2026.55 

§ 22 Besök IFK Strömsund och Riksteatern 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 

Barn-, kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott besökte IFK 

Strömsund på Dunderhallen där personal och delar av styrelsen 

informerade om verksamheterna. 

Arbetsutskottet träffade även Riksteatern på Folkets Hus, där de 

informerade om sin verksamhet. 

Justerare 

https://BKUN.2026.55
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BKUN.2026.6 

§ 23 Verksamhetsprognos februari 2026, barn-, kultur-

och utbildningsförvaltningen 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Beskrivning av ärendet 

Underlag till ärendet bifogas till nämndsammanträdet 12 mars. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Barn-, kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott 

den 26 februari 2026 

Diarienummer BKUN.2026.7 

§ 24 Verksamhetsprognos februari 2026, kultur- och 

fritidsavdelningen 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Yrkande 

Ordförande yrkar att arbetsutskottet har tagit del av informationen. 

Beskrivning av ärendet 

Underlag till ärendet bifogas till nämndsammanträdet 12 mars. 

Justerare 
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