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Justerare

Eskil Ehnberg (M) utses att justera protokollet, paragraf 65 - 75 Justeringen
sker digitalt.
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Morgan Olsson, ordférande

Marie Forsberg, sekreterare

Eskil Ennberg, justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
# Straejmien tjielte
den 4 juni 2025
Anslag

Protokollet ar justerat och socialndmndens arbetsutskott noterar det pa
kommunens webbplats under perioden 13 juni till 5 juli. Protokollet férvaras
pa vard- och socialforvaltningen i Strémsund.

Ovriga nidrvarande

Marie Sandahl, sekreterare
Pernilla Johansson, forvaltningschef
Eva Blomaquvist (S), ej tjanstgérande ersattare

Anna Aslund, verksamhetsutvecklare §65-66, 68-70
Fredrik Markstedt, Ensolution, digitalt 8§66

Emelie Lunden, Ensolution digitalt §66

Magnus Ahlstrand, verksamhetschef, IFO §68-70, 73
Lena Norrman, enhetschef, IFO §68-70, 73
Annelie Rolandsson, enhetschef, IFO §68-70, 73
Marlene Sall, milj6- och halsoskyddsinspektor §71

Anna Thuresson, alkohol- och tobakshandlaggare §71

Justerare



Stromsunds Sammantradesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiele

e
den 4 juni 2025

Diarienummer SN.2025.1 709

§ 65 Faststallande av foredragningslistan

Arbetsutskottets beslut

Foredragningslistan faststalls.

Justerare
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Stromsunds Sammantriadesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiele

g
den 4 juni 2025

Diarienummer SN.2023.327 709

§ 66 Oversyn sarskilt boende

Fredrik Markstedt och Emelie Lundén sammanfattar arbetet med 6versyn

sarskilt boende och kostnad per brukare.

Yrkande

Ordférande yrkar att arbetsutskottet tar del av informationen.

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet tar del av informationen.

Justerare



Stromsunds Sammantradesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnamndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiele

e
den 4 juni 2025

Diarienummer VSF.2025.28 700

§ 67 Sekretess

Protokollfors i socialndmndens sekretessprotokoll.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjielte

g
den 4 juni 2025

Diarienummer VSF.2024.347 730

§ 68 Ny socialtjanstlag 2025

Riksdagen fattade den 20 maj 2025 beslut om en ny socialtjanstlag i enlighet
med den proposition som lagts fram. Den nya socialtjanstlagen trader i kraft
den 1 juli 2025.

Den nya socialtjanstlagen kommer att gora det majligt for socialtjansten att
arbeta pa ett annat satt an tidigare. Bland flera olika nyheter kan i forsta
hand framhallas ett storre fokus pa férebyggande socialt arbete, 6kad
tillganglighet med snabbare insatser och frimjande av bade jamlika och
jamstallda levnadsvillkor. En annan nyhet ar att insatser far ges utan
behovsprovning och dven i vissa fall med minskade krav pa dokumentation.
Den nya lagen mojliggor nya delegeringar och ar uppbyggd och indelad pa ett
helt annat satt an den gallande lagen och det behdvs en omfattande
uppdatering av socialndmndens delegationsordning.

Underlag till beslut

Tjansteskrivelse

Yrkande
Ordférande yrkar att arbetsutskottet tar del av informationen.

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet tar del av informationen.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiehe

g
den 4 juni 2025

Diarienummer VSF.2025.142 730

§ 69 Reviderad delegationsordning - Ny socialtjanstlag
2025

Socialndmndens delegationsordning reglerar hur namnden bemyndigar
tjansteman och utskott att besluta i en viss fraga. Delegationsordningen
behdver kontinuerligt uppdateras i enlighet med gallande lagstiftning och
arbetssatt.

Riksdagen fattade den 20 maj 2025 beslut om en ny socialtjanstlag i enlighet
med den proposition som lagts fram. Den nya socialtjanstlagen trader i kraft
den 1 juli 2025 med nytt innehall och en helt ny struktur med avdelningar,
kapitel och lagrum. Vard- och socialférvaltningen har darfér genomfort en
revidering av socialndmndens delegationsordning for beslut inom namndens
omrade. Forvaltningen foreslar att andringarna trader ikraft den 1 juli 2025.

Beskrivning av drendet

Den 1 juli 2025 trader en ny socialtjanstlag (2025:000) ikraft som ska ersatta
den nuvarande socialtjanstlagen (2001:453). Den nya lagen syftar till att
skapa en langsiktigt hallbar, mer férebyggande och kunskapsbaserad
socialtjanst.

Forslaget till en ny socialtjanstlag innebar i vissa delar en materiell och i
stora delar en redaktionell omarbetning av den nuvarande socialtjanstlagen.
Den nya lagen foreslas ha en annan struktur och ett modernare sprak an den
hittillsvarande lagen. Det innebar bland annat att den nya lagen delas in i
avdelningar och kapitel och att paragraferna far en delvis ny inbordes
placering. Syftet ar att skapa en modern, enhetlig och lattillganglig lag. Till
den nya lagen fors dven vissa bestimmelser 6ver fran andra lagar och

forordningar.

Regeringen anser att den nuvarande socialtjanstlagens innehall till storsta
delen ar viktigt att ha med i en ny socialtjanstlag. Nastan alla bestammelser i
den nuvarande socialtjanstlagen fors darfor 6ver till den nya lagen, efter
redaktionell och spraklig omarbetning. Darutover foreslas en del materiella
andringar.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
# Stragjmien tjielte

den 4 juni 2025

Fortsattning § 69

De materiella andringarna handlar i korthet bland annat om féljande.

. Av de overgripande malen for socialtjansten ska det framga att
socialtjansten ska arbeta forebyggande och vara latt tillganglig.

. Kommunens ansvar for planering av insatser utvidgas till att omfatta
hela socialtjanstens verksamhetsomrade och kommunen ska sarskilt
vaga in behovet av tidiga och forebyggande insatser vid planeringen.

° Socialndmnden ska arbeta for att forebygga och motverka
brottslighet.
° Socialnamnden far befogenhet att erbjuda vissa insatser utan

individuell behovsprovning.

° Socialtjanstens verksamhet ska bedrivas i enlighet med vetenskap
och beproévad erfarenhet.

° En uppgiftsskyldighet infors som innebar att socialndmnden kan
begara uppgifter fran utférare inom socialtjansten for bland annat
kvalitetssakring och uppféljning.

° For att starka barns rattigheter omformuleras vissa bestammelser i
enlighet med Férenta nationernas konvention om barnets rattigheter,

Barnkonventionen.

° Det finns dven forslag och bedémningar som bland annat medfor att
orosanmalningar om barn blir sokbara. (Meddelandeblad nr 4/2025,
Socialstyrelsen).

Ny delegationsordning

De andringar i delegationsordningen som galler ny socialtjanstlag redovisas
har overgripande, i 6vrigt framgar de av bilagorna Forslag till ny
delegationsordning och Nuvarande delegationsordning.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiehe
*
den 4 juni 2025
Fortsattning § 69

Den nya lagen bestar av 35 kapitel uppdelade i nio avdelningar. Flera dldre
uttryck ersatts med nya utan att nagon andring i sak ar avsedd. Den sprakliga
omarbetningen innebar att insatser ersatter bland annat stéd och hjalp och
sociala tjanster, bistand dndras till insatser (med undantag for ekonomiskt
bistand dar uttrycket behalls). Ordet missbruk dndras till uttrycket skadligt
bruk eller beroende och fostran andras till omsorg och uppfostran.

Bistandsbestammelsen i 4 kap. 1 § i den géllande socialtjanstlagen delas upp
i flera bestimmelser, 11 kap. 1 § och 12 kap. 1 §. Aven bestimmelsen om s.k.
frivilligt bistand i 4 kap. 2 § socialtjanstlagen delas upp i tva bestimmelser,
11 kap. 4 § och 12 kap. 2 §. Det foreslas dven att fler beslut i arenden enligt
LVU ska fa delegeras till utskott.

SKR har tagit fram ett underlag som kommuner kan anvianda som stod for att
uppdatera delegationsordningen nar den nya lagen bérjar gélla, som dven
omfattar LVU, LVM och lagen om placering av barn i skyddat boende (LBSB).

Socialnamnden genomfér med anledning av den nya lagen en rad andringar i
delegationsordningen. Den far dven, for att underlatta tillampningen, en ny
struktur med indelningar i olika ansvarsomraden.

Revideringar i ovrigt
Vard- och socialforvaltningen foreslar dven dndringar i delegationsordningen
som inte ar beroende av den nya socialtjanstlagen.

Pa grund av dndring i organisationen, med inférande av funktionen
enhetschef for barn och familj inom individ- och familjeomsorgen (IFO),
ersatts delegaterna enhetschef och samordnare barn och familj av delegaten
enhetschef IFO i den nya delegationsordningen. Inférande av funktionen
enhetschef har ocksa skett pa bistandsenheten och delegat enhetschef
ersatter delegat verksamhetschef IFO i nagra fall.

Justerare



Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
# Straejmien tjielte
den 4 juni 2025
Fortsattning § 69

Underlag till beslut

Tjansteskrivelse

Forslag till ny delegationsordning
Nuvarande delegationsordning
Meddelandeblad nr 4/2025, Socialstyrelsen
SKR:s underlag for delegationsordning
Jamforelsetabeller prop 20

Yrkande
Ordférande yrkar att:

1. Arbetsutskottet har tagit del av férslaget och diskussion om reviderad
delegationsordning.

2. Arbetsutskottet ger forvaltningen i uppdrag att aterkomma till
Socialndmnden i Juni med forslag pa reviderad delegationsordning
utifran forda diskussioner.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet beslutar att:

1. Arbetsutskottet har tagit del av forslaget och diskussion om reviderad
delegationsordning.

2. Arbetsutskottet ger forvaltningen i uppdrag att aterkomma till
Socialnamnden i Juni med forslag pa reviderad delegationsordning
utifran forda diskussioner.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiehe

g
den 4 juni 2025

Diarienummer VSF.2025.144 730

§ 70 Ej behovsbedémda insatser

Sammanfattning

Riksdagen fattade den 20 maj 2025 beslut om en ny socialtjanstlag i enlighet
med den proposition som lagts fram. Den nya socialtjanstlagen trader i kraft
den 1 juli 2025.

En av nyheterna i nya socialtjanstlagen (2025:000) ar att socialndmnden ges
en mojlighet att tillhandahalla insatser for personliga behov till enskilda utan
nagon individuell behovsprévning. Den nya mojligheten syftar till att ge
socialtjansten battre forutsattningar for att erbjuda tidiga och forebyggande
insatser. Genom att kunna tillhandahalla insatser till enskilda pa ett forenklat
satt ar tanken att socialtjansten ska na invanare tidigt och darigenom
motverka behov av mer omfattande insatser.

Forslaget till nya socialtjanstlagen innehaller ocksa sarskilda
dokumentationsregler som ska tillampas vid genomférandet av de insatser
som namnden valjer att tillhandahalla utan individuell behovsprovning.
Sarskilda dokumentationsregler foreslas ocksa for insatsen radgivning.

| detta drende med tillhérande bilaga framgar vilka insatser vard- och
socialférvaltningen féreslar socialndmnden att tillhandahalla utan
bistandsbeslut fran och med den 1 juli 2025 och hur dessa insatser ska
dokumenteras.

Underlag till beslut
Tjansteskrivelse

Bilaga ej behovsprovade insatser MA

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
# Straejmien tjielte
den 4 juni 2025
Fortsattning § 70
Yrkande

Ordférande yrkar att arbetsutskottet foreslar att socialnédmnden beslutar:

1. Vilka insatser som kan tillhandahallas utan individuell
behovsprovning och hur dessa ska dokumenteras enligt bilaga.

2. Insatserna Begransad behandling av familjer och barn och ungdomar
inom 6ppenvarden samt Individstod for vuxna borjar galla 1juli.

3. Ovriga insatser enligt bilagan bérjar gilla 1 oktober.

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet foreslar att socialndmnden beslutar:

1. Vilka insatser som kan tillhandahallas utan individuell
behovsprovning och hur dessa ska dokumenteras enligt bilaga

2. Insatserna Begransad behandling av familjer och barn och ungdomar
inom Oppenvarden samt Individstod for vuxna borjar galla 1juli.

3. Ovriga insatser enligt bilagan bérjar gilla 1 oktober.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiehe

g
den 4 juni 2025

Diarienummer SN.2024.303 702

§ 71 Riktlinjer for servering av alkoholdrycker 2024

Stromsunds kommuns riktlinjer for servering av alkohol faststalldes i
socialndmnden den 25 augusti 2010 och har efter det faststallts igen den 2
maj 2012 § 75. Efter det har riktlinjerna inte reviderats. Alkohol- och
tobakshandlaggarna har tagit fram ett forslag pa nya riktlinjer utifran
inkomna synpunkter och ny lagstiftning.

Beskrivning av drendet

Enligt 8 kap. 9 § alkohollagen (2010:1622) ska kommunen tillhandahalla bade
information om vad som giller enligt alkohollagen och anslutande
foreskrifter, och riktlinjer for tillampningen av foreskrifterna i kommunen.

Med foreskrifterna menas lagstiftningen inom alkoholomradet i sin helhet.

De kommunala riktlinjerna ar ett dokument déar alkoholpolitikens mal kan
fortydligas och spridas. Riktlinjerna bor redogéra for:

. Vad som géller enligt alkohollagen (2010:1622), alkoholférordningen
(2010:1636) och anslutande foreskrifter.

. Hur kommunen tar hansyn till olika forhallanden som kan finnas pa
lokal niva nar de prévar ansdkningar om serveringstillstand och
utovar tillsyn.

Riktlinjerna bor spegla de lokala forutsattningarna som finns i kommunen
nar ansokningar om serveringstillstand ska provas, utifran det utrymme som
lagstiftningen ger. Det galler exempelvis hur ofta tillsynsbesok planeras, hur
informationsinsatser kommer att se ut och hur utbildningar ska genomforas.
Riktlinjerna bor darfér revideras regelbundet.

Socialndmnden beslutade den 12 november 2024 att uppdra till miljo- och
byggavdelningen att inkomma med reviderade riktlinjer for servering av
alkohol och aterkomma till arbetsutskottet i mars 2025. Under
sammantradet den 12 mars 2025 beslutade socialnamndens arbetsutskott
att arbetsutskottet skickar foreslagna riktlinjer pa remiss till samtliga
partigrupper i socialndmnden med sista svarsdag den 30 april.

Arbetsutskottet ger miljo- och byggavdelningen i uppdrag att aterkomma
med uppdaterat forslag till arbetsutskottet i juni.

Justerare
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Stromsunds Sammantriadesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
# Stragjmien tjiele
den 4 juni 2025
Fortsattning § 71

Underlag till beslut
Tjansteskrivelse
Riktlinjer for servering av alkoholdrycker

Yrkande
Ordférande yrkar att arbetsutskottet foreslar att socialnédmnden beslutar att
faststalla reviderade riktlinjer for servering av alkoholdrycker.

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet foreslar att socialndamnden beslutar faststélla reviderade

riktlinjer for servering av alkoholdrycker.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiehe

g
den 4 juni 2025

Diarienummer VSF.2025.145 795

§ 72 Avvikelser inom socialnamndens ansvarsomrade

Skyldigheten att rapportera avvikelser galler alla personal, elever och
praktikanter som fullgor uppgifter inom forvaltningen. Avvikelserapportering
ska ske for handelser och situationer som innebar eller skulle kunna innebara
avvikelser i verksamheten.

Totalt under perioden januari till och med april 2025 har det inkommit 23
avvikelser lex Sarah, 28 avvikelser som ror andra hdandelser inom SoL och LSS
samt 442 avvikelser som ror HSL.

Forvaltningen ar dven skyldig att skapa majlighet for allmanheten att Iamna
synpunkter och klagomal pa verksamheten. Dessa han lamnas bade muntligt,
via blankett eller via e-tjanst pa kommunens webbplats. Synpunkter och
klagomal inkommer ibland dven via mejl.

Totalt under samma period har det inkommit atta synpunkter och klagomal.

Beskrivning av drendet

Avvikelserapportering galler for verksamheter som bedrivs inom ramen for
Socialtjanstlagens (Sol), Halso- och sjukvardslagen (HSL) samt inom lag om
stod och service (LSS) till vissa funktionshindrade. Rapporteringen galler dven

for brister i samverkan med andra aktorer internt eller externt.

Syftet ar att komma till ratta med brister i verksamheten och férhindra att
liknande brister uppkommer igen. Forvaltningen arbetar kontinuerligt med
att motivera till rapportering om handelser och situationer som kan vara
risker i verksamheten for att avhjalpa, vidta atgarder och férebygga
upprepning. Handelse- och riskanalys ger ett bra stod i utredningsarbetet for
att identifiera bakomliggande orsaker och vidta verkningsfulla atgarder.

Sammanstallningen nedan ror perioden januari till och med april 2025.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
—— Stragjmien tjiehe
'*‘
den 4 juni 2025
Fortsattning § 72

Avvikelser enligt lex Sarah eller annan avvikelse SoL/LSS
Antalet avvikelser lex Sarah som inkommit under perioden ar totalt 23
stycken. Rapporteringen kommer féretradesvis fran dldreomsorgen (18
rapporter) men dven verksamheter inom Stod och service. En rapport har
inkommit fran individ- och familjeomsorgen. Rapporter ror bland annat
handelser om bristande bemétande, hot och vald mellan vardtagare,
uteblivna insatser samt samverkan/informationséverféring som brustit.

Totalt 28 rapporter om annan avvikelse SoL/LSS har inkommit. Aven har ar
majoriteten av rapporterade handelser inom dldreomsorgen (20 rapporter)
och enstaka inom individ- och familjeomsorgen, Stéd och service samt
Bistandsenheten. Rapporterna ar svara att kategorisera. De handlar bland
annat om brister i verksamhetssystemets funktion, bristande planering,
bristande rutiner eller féljsamhet till rutiner.

Vissa avvikelser som rapporteras som annan avvikelser kan andras till
avvikelse Lex Sarah i utredningen beroende pa hindelsen. Detta gor att det
utreds fler avvikelser lex Sarah dan inkomna rapporter.

Avvikelser enligt HSL

Fallavvikelser

Totalt har det inkommit 239 fallavvikelser under perioden. 229 av dessa ror
aldreomsorgen och resterande ar avvikelser inom grupp- och
serviceboenden.

Ldkemedelsavvikelser

Totalt 153 lakemedelsavvikelser har inkommit varav 139 ror daldreomsorgens
verksamheter. Ovriga for verksamheter inom stéd och service. Tva avvikelser
har inkommit som berér daven extern verksamhet.

Avvikelser om medicintekniska produkter

Tva avvikelser har inkommit under perioden och dessa ror bristande
funktionalitet pa hjalpmedel fran hjalpmedelscentralen och i ett fall handlar
brister i handhavandet.

Ovriga avvikelser HSL
Totalt 48 avvikelser ror 6vriga typer av hdndelser. | manga fall handlar dessa
om bristande samverkan pa olika satt.

Justerare
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Stromsunds Sammantridesprotokoll
Sty [LOMMUN Socialnimndens arbetsutskott
# Straejmien tjielte
den 4 juni 2025
Fortsattning § 72

Synpunkter och klagomal

Under perioden har det inkommit atta synpunkter till férvaltningen.
Synpunkterna ror i tre fall dldreomsorgen och handlar om upplevda brister i
insatser samt bristande utrustning. | tre fall rér synpunkterna individ- och
familjeomsorgen och handlar om klagomal pa handlaggning i enskilda
arenden. Hemsjukvarden har fatt en synpunkt som ror gransdragningen
mellan primarvarden och kommunen. En synpunkt kommer fran en anstalld
och har flyttats till avvikelser SoL/LSS for en effektivare hantering.

Underlag till beslut

Tjansteskrivelse

Yrkande
Ordférande yrkar att arbetsutskottet foreslar att socialnamnden

godkanner redovisningen.

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet foreslar att socialnédmnden godkanner redovisningen.

Justerare
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Diarienummer SN.2025.149 701

§ 73 Rekommendationsbeslut Lansverksamheterna

insatser utan behovsprovning

1 juli 2025 trader ny Socialtjanstlag i kraft. | den nya lagen finns
bestédmmelser om insatser utan behovsprévning och dokumentation kopplat
till dessa insatser. Lanets kommuner har verksamheterna Centrum mot vald,
Mini Maria, Barnahus och Familjerddgivningen gemensamt. Ostersund &r
huvudman och samarbetet regleras genom avtalssamverkan. Da de insatser
verksamheterna ger riktar sig till medborgare i samtliga av lanets kommuner
finns behov av att ta likalydande beslut avseende insatser utan
behovsprovning.

| detta drende framgar vilka insatser lansverksamheterna tillhandahaller utan
bistandsbeslut fran och med den 1 juli 2025 och hur dessa dokumenteras.
Kommunerna i Jamtland Harjedalen féreslas besluta i enlighet med forslaget.

Bakgrund

En ny socialtjanstlag trader i kraft 1 juli 2025. Den lyfter fram vikten av att
arbeta mer forebyggande med latt tillgdngliga insatser. Kommunen far enligt
11 kap. 5 § i forslag till ny socialtjanstlag besluta om att vissa insatser for
personliga behov ska ga att tillhandahalla utan individuell behovsprovning.
Socialndmnden ska aven fa tillhandahalla insatser utan behovsprévning till
barn som fyllt 15 ar oberoende av vardnadshavarens samtycke. Kommunen
behover ta stallning till vilka villkor som ska galla for insatsen, om insatsen
ska vara 6ppen for alla eller om den enskilde maste uppfylla vissa villkor for
att kunna ta del av den.

Av 14 kap. 3 § ny socialtjanstlag framgar att handlaggning av drenden som
ror enskilda samt genomforande av insatser ska dokumenteras, om inte
annat foljer av 4 eller 5 §. Av 14 kap. 4 § ny socialtjanstlag framgar att
skyldigheten att dokumentera inte galler uppgifter om enskildas personliga
forhallanden vid radgivning. Av 14 kap. 5 § ny socialtjanstlag framgar att
undantag fran dokumentation i fraga om enskilds personliga forhallanden
kan beslutas av socialndmnden i fraga om specifika insatser.

Justerare
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Beslutet maste motiveras av sarskilda skal kopplade till insatsens syfte och
karaktar. Exempel pa ndar anonymitet kan vara avgorande ar insatser som ror
vald i nara relationer, hedersrelaterat vald, prostitution,
beroendeproblematik eller andra sarskilt utsatta grupper. Undantag kan
ocksa vara aktuellt for 6ppna motesplatser dar dokumentation inte anses
nodvandig. Det finns fortfarande en skyldighet att dokumentera 6vriga
uppgifter enligt huvudregeln i 14 kap. 3 §, sdsom antalet deltagare, kon,
alder eller avidentifierade uppgifter om svarigheter som uppstar under
insatsen eller orsaker till att nagon avslutar deltagande i fortid.

Lanets kommuner har flertalet gemensamma verksamheter for vilka
Ostersund &r huvudman och dir samarbetet regleras genom
avtalssamverkan. En inventering av vilka insatser som lansverksamheterna
tillhandahaller utan bistdndsbeslut i dagsldget har genomforts av Ostersunds
kommun. Da de insatser verksamheterna ger riktar sig till medborgare i
samtliga av lanets kommuner finns behov av att ta likalydande beslut
avseende insatser utan behovsprévning infor att den nya lagen trader i kraft.

Aktuella verksamheter ar:

. Centrum mot vald

. Mini Maria

. Barnahus

° Familjeradgivningen
Underlag till beslut

Tjansteskrivelse
Insatser som lansverksamheterna erbjuder utan bistandsbeslut

Yrkande

Ordférande yrkar att arbetsutskottet foreslar socialndmnden att fran och
med den 1 juli 2025 tillhandahalla insatser utan individuell behovsprévning i
enlighet med Bilaga 1. Insatser som lansverksamheterna erbjuder utan
bistandsbeslut samt att genomférande av insatserna utan individuell
behovsprovning fran och med den 1 juli 2025 ska dokumenteras enligt Bilaga
1. Insatser som lansverksamheterna erbjuder utan bistandsbeslut.

Justerare
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Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet foreslar att socialndmnden beslutar:

1. Att fran och med den 1 juli 2025 tillhandahalla insatser utan
individuell behovsproévning i enlighet med Bilaga 1. Insatser som
lansverksamheterna erbjuder utan bistandsbeslut.

2. Att genomforande av insatserna utan individuell behovsprévning fran
och med den 1 juli 2025 ska dokumenteras enligt Bilaga 1. Insatser
som lansverksamheterna erbjuder utan bistandsbeslut.

Justerare
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Diarienummer SN.2025.37 709

§ 74 Internkontroll: Uppféljning av namndens beslut
2025

Sammanfattning
Socialndamnden 10 december §162 faststallde internkontrollplan fér 2025.

Vad kontrolleras/Kontrollmoment
Genomgang av a beslut tagna i arbetsutskottet och socialndmnden har
verkstallts enligt uppdrag.

Resultat / Utfall
Redovisas i bilaga. Forteckning uppféljning av beslut AU och SN mars-maj
2025

Atgirdsforslag
Fortsatta med uppfoljning av beslut for att sdkerstalla att arbetsutskottets
och socialnamndens beslut blir verkstallda

Underlag till beslut
Tjansteskrivelse
Forteckning uppféljning av beslut AU och SN mars -maj 2025

Yrkande

Ordférande yrkar att arbetsutskottet foreslar att socialndmnden tar del av
och godkanner redovisningen.

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet foreslar att socialnéamnden tar del av och godkanner
redovisningen.

Justerare
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§ 75 Internkontroll Lokala vardighetsgarantier 2025

SammanfattningSocialndmnden faststallde internkontrollplan fér 2025 den
10 december 2024, §162.

Internkontroll av lokala vardighetsgarantier ska upprattas och rapporteras till
socialndamnden 2 ganger per ar, i maj och november.

Ca 20% av genomfdrandeplaner for vardtagare med insats hemtjanst eller
som bor pa sarskilt boende har granskats utifran de lokala
vardighetsgarantier som galler inom dldreomsorg.

Lokala vardighetsgarantier innehaller uppgifter om:

° Att genomforandeplan upprattas tillsammans med vardtagare inom
en manad.

° Att vardtagare har en utsedd kontaktperson/fast omsorgskontakt.

° (Att personalen lyssnar och tar hand om dina synpunkter) - svart att

folja upp i genomférandeplanen.

° (Att hemtjanstpersonalen kan legitimera sig) - kan inte foljas upp i
genomfdrandeplanen.

° Hur personalen kan hjalpa vardtagaren att bibehalla kontakten med
sina narstaende.

° Att personalen tagit reda pa hur vardtagaren vill ha det kring maten
sa att maltiderna blir en trevlig stund.

. Att vardtagaren varje vardag blir erbjuden att géra ndgot som kanns
meningsfullt.
Process/rutin

Lokala vardighetsgarantier i aldreomsorg

Justerare
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Vad kontrolleras/Kontrollmoment
Att lokala vardighetsgarantier beaktas i genomférandeplaner.

Redovisas 2 ganger per ar i maj och november till socialndmnden.

Kontrollansvar

Verksamhetschefer dldreomsorg, vard- och socialférvaltningen.

Metod/Hur sker kontrollen

Ett urval av genomférandeplaner har granskats. Urvalet har skett med avsikt
att fa en jamn fordelning mellan kvinnor och man fordelat pa yngst och aldst
i urvalet. Samtliga enhetschefer inom aldreomsorg har besvarat fragorna hur
vardighetsgarantier synliggors i genomférandeplanerna.

Resultat/Utfall

Totalt granskades 60 genomforandeplaner vilket motsvarar planer fér drygt
20% av de personer som bor i sarskilt boende eller har hemtjanst med
dagliga insatser inom de granskade enheterna.

Sarskilt boende

Urvalet ar drygt 20% av 165 vardtagare vilket motsvarar 36 vardtagare.
Urvalskriterierna ar en man och en kvinna per enskild vaning pa det sarskilda
boendet. Vi har kontrollerat den man eller kvinna som ar aldst i dlder
respektive den man eller kvinna som ar yngst i alder. De granskade
genomférandeplanerna visar att 84% har en upprattad genomférandeplan
inom en manad. 100% har en kontaktperson.

Det framgar i 81% av de granskade planerna hur den enskilde vill ha det kring
maten sa att maltiderna blir en trevlig stund. 67% av planerna visar hur den
enskilde vill ha det med utevistelse (saknar resultat for en verksamhet). 69%
av planerna visar hur den enskilde dagligen ska erbjudas en meningsfull
aktivitet.

Justerare
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Hemtjanst

Urvalet ar 20% av 115 hemtjanstbeslut vilket motsvarar 24 vardtagare. De
granskade genomforandeplanerna ar vardtagare som under april manad har
beslut i niva 2. Den kvinna och man som &r aldst i dlder samt den man och
kvinna som ar yngst i dlder. Hemtjanstens resultat visar att 83% har en
genomfdorandeplan upprattad inom en manad. 96% har en utsedd
kontaktperson samt 92% har en angiven fast omsorgskontakt. | 58% av
urvalet syns det tydligt hur kontakten med narstaende ska ske och vem som
ansvarar for dessa. Resultatet visar att vardtagarna i stor utstrackning far sina
insatser pa ett individuellt utformat satt.

Analys och atgardsforslag

Vi ar pa god vag att synliggora vardighetsgarantierna i
genomférandeplanerna. Vi har fortfarande ett forbattringsarbete att gora i
upprattande av genomférandeplan och uppféljning av dessa. Vi har en hog
personalomsattning i perioder. Vi ser en viss kunskap och kompetensbrist
bland personalen dar fortbildning behdvs med hjalp av
dokumentationsombud. Pa teamtraffar och APT behdver enhetscheferna
ater tydliggéra genomforandeplanens syfte och ratten till den enskildes
delaktighet i sitt eget liv.

De vardtagare som onskar fa komma ut far goéra det, aktiviteter sker flera
ganger i veckan pa vara sarskilda boenden, man uppger att de flesta blir
erbjuden men att manga ar svart sjuka och en del vill inte delta. Personalen
har i uppgift att inventera varje persons enskilda behov for att skapa en
meningsfull vardag.

En mycket hog andel har en utsedd kontaktperson/fast omsorgskontakt och
en majoritet har en upprattad genomférandeplan med nagot form av
uttryckt dnskemal dven om alla inte fysiskt kunnat delta vid upprattandet.

Fortsatta med fortbildning av varfér och hur man upprattar en
genomférandeplan samt syftet. Personalen behéver fa mer kunskap och se
vikten i det administrativa i arbete da vi kan se brister i att dokumentera trots
att vi vet att aktiviteter som genomfors i det dagliga arbetet till stor del
uppfyller de lokala vardighetsgarantierna.

Justerare
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Ansvarig forvaltning och tjansteperson
Vard- och socialférvaltningen, Veronica Sjogren Olofsson och Matilda
Nilsson, Verksamhetschef dldreomsorg.

Underlag till beslut

Tjansteskrivelse

Yrkande
Ordférande yrkar att arbetsutskottet foreslar att socialndmnden tar del av
och godkanner redovisningen.

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet foreslar att socialndmnden tar del av och godkanner

redovisningen.

Justerare
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